1. Erklarung iiber Steuern, Sozialabgaben, Schwerbehindertengesetz und Straftaten

Ich/wir versichere/versichern, dass ich/wir

a) den Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der Beitrage zur
gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemaf nachgekommen bin/sind.

+ Steuer- Nr.:

*  Finanzamt:

* Krankenkasse:

(Mehrheit der Beschaftigten)
* Berufsgenossenschaft:

b) mit einer falligen Zahlung von Steuern, von Sozialversicherungsbeitragen oder von
Umlagen zur gesetzlichen Unfallversicherung nicht im Ruckstand bin/sind.

c) bisher meinen/unseren Verpflichtungen aus dem Gesetz Uber die Beschaftigung
Schwerbehinderter ordnungsgemas nachgekommen bin/sind.

d) keine schwere Verfehlung u.a. der nachstehenden Art begangen habe/ haben:
Vollendete oder versuchte Bestechung, Vorteilsgewahrung sowie schwerwiegende
Straftaten, die im Geschaftsverkehr begangen worden sind, insbesondere Diebstanhl,
Unterschlagung, Erpressung, Betrug, Untreue und Urkundenfalschung.

Verstofle gegen das Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB), u.a. die
Beteiligung an Absprachen Uber Preise oder Preisbestandteile, verbotene
Preisempfehlungen, die Beteiligung an Empfehlungen oder Absprachen uber die
Abgabe oder Nichtabgabe von Angeboten, Uber die Aufrechnung von
Ausfallentschadigungen sowie Uber Gewinnbeteiligung und Abgaben an andere
Bewerber.

2. Erklarung zum Gesetz zur Bekampfung der Schwarzarbeit und illegalen Beschaftigung
(Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz—SchwarzArbG) in der bei Vertragsschluss giiltigen
Fassung

Mir/Uns ist bekannt, dass die erforderliche Zuverlassigkeit nach § 6 Abs. 5 lit. ¢ VOL/A und §
8 Nr. 5 Abs. 1 lit. ¢ VOB/A in Frage gestellt wird, wenn der Bewerber/Bieter bzw. das
vertretungsberechtigte Organ oder der vertretungsberechtigte Gesellschafter des
Bewerbers/Bieters nach dem SchwarzArbG mit einer Geldbufe, Geldstrafe oder
Freineitsstrafe belegt worden ist.

Gesetz zur Bekampfung der Schwarzarbeit und illegalen Beschaftigung vom 23. Juli 2004 und
Gemeinsame Regelung fur den Ausschluss von Unternehmen von der Vergabe 6ffentlicher
Auftrage bei der Beschaftigung von Arbeitskraften wegen
* Unzuverlassigkeit (§ 8 Nr. 5 Abs. 1 lit. ¢) VOB/A, § 6 Abs. 5 lit. ¢c) VOL/A)
* nicht ordnungsgemafer Erfullung der Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und
Abgaben sowie der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (§ 8 Nr. 5 Abs. 1 lit.
d) VOB/A, § 6 Abs. 5 lit. d) VOL/A)

— temporare Auftragssperre — vom 22. Marz 1994

GemaR § 8 Abs. 1 Nr. 2 des Gesetzes zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit und illegalen
Beschaftigung (Bundesgesetzblatt Teil |, Jahrgang 2004, Seiten 1842 ff.) in Verbindung mit
der oben genannten ,,Gemeinsamen Regelung zum Ausschluss von Unternehmen von der
Vergabe offentlicher Auftrage bei illegaler Beschaftigung von Arbeitskraften” der



Bundesministerien BMBau, BMWi, BMI, BMVg, BMV und BMPT sollen Bewerber von der
Teilnahme an einem Wettbewerb um einen Liefer-, Bau- oder Dienstleistungsauftrag eines
Offentlichen Auftraggebers bis zu einer Dauer von zwei Jahren unter bestimmten
Voraussetzungen ausgeschlossen werden:

Ziffer 11.1. dieser ,Gemeinsamen Regelung“ entsprechend haben die Vergabestellen vom
Bewerber um einen o6ffentlichen Auftrag nach der VOL eine Eigenerklarung zu verlangen.

Hinweise:

Bei unzutreffenden Eigenerklarungen besteht die Moglichkeit des Ausschlusses von der
Teilnahme am Wettbewerb nach § 6 Abs. 5 lit. €) VOL/A Bei nicht rechtzeitiger Vorlage dieser
Erklarung kann das Angebot von der Wertung ausgeschlossen werden.

Mir/uns ist bekannt, dass gemaR der ,Gemeinsamen Regelung” vermutet wird, dass die
erforderliche Zuverlassigkeit i.S. von § 8 Nr. 5 Abs. 1 lit. ¢) VOB/A und § 6 Abs. 5 lit. ¢)
VOL/A nicht besitzt, wer wegen illegaler Beschaftigung (§ 404 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 3 des
Sozialgesetzbuches - Drittes Buch, §§ 15, 15 a, 16 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des
Arbeitnehmeruberlassungsgesetzes, § 8 des Gesetzes zur Bekampfung der Schwarzarbeit
und illegalen Beschaftigung) zu einer Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer
Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen verurteilt oder mit einer Geldbue von wenigstens
zweitausendfunfhundert Euro belegt worden ist.

Ich/Wir versichere/n, dass solche Strafen oder BuSen wahrend der letzten zwei Jahre gegen
mich/uns nicht verhangt worden sind.

3. Insolvenzverfahren - Eigenerklarung § 6 Abs. 5 lit. a, b, c VOL/A

Ich/Wir erklare/n, dass Uber das Vermdgen kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares
gesetzliches Verfahren eréffnet wurde oder die Er6ffnung beantragt oder dieser Antrag
mangels Masse abgelehnt wurde (§ 6 Abs. 5 lit. a VOL/A), sich die Firma nicht in Liquidation
befindet (§ 6 Abs. 5 lit. b VOL/A), keine nachweislich schwere Verfehlung begangen wurde,
die die Zuverlassigkeit des Bewerbers in Frage stellt (§ 6 Abs. 5 lit. ¢ VOL/A).

4. Antikorruptionsklauseln

1. Auftragnehmer oder ihre Beauftragten durfen Personen, die bei der ausschreibenden
Stelle / Behdrde mit Aufgaben auf dem Gebiet der Planung oder Beschaffung betraut
sind, weder unmittelbar noch mittelbar Vorteile im Sinne des § 331 des
Strafgesetzbuches anbieten, versprechen oder gewahren. Diese Verpflichtung gilt auch
fur alle kunftigen Geschaftsbeziehungen. Sie gilt auch fir Nachunternehmer.

2. Handelt der Auftragnehmer der Verpflichtung nach Absatz 1 zuwider, hat er der
ausschreibenden Stelle / Behdrde eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 v. H. des (nach
Zuwiderhandlung) vereinbarten Vertragspreises zu zahlen. Kommt es nach einer
Zuwiderhandlung zu weiteren Auftragen oder zu Unterauftragen, sind bei der
Berechnung der Vertragsstrafe auch alle weiteren Auftrage und Unterauftrage
innerhalb von funf Jahren einzurechnen.

3. Bei der Berechnung der Vertragsstrafe bleiben Auftrage aufer Betracht,

* bei denen der Auftragnehmer nachweist, dass die Zuwiderhandlung nach
allgemeiner Lebenserfahrung nicht geeignet war, den Auftrag oder die Auftrage
unmittelbar oder mittelbar zu beeinflussen. In diesem Zusammenhang hat die
ausschreibende Stelle / Behorde dem Auftragnehmer auf Verlangen alle zur
Beweisfuhrung erforderlichen Unterlagen und Informationen aus ihrem
Verantwortungsbereich zur Verfugung zu stellen.

* die nach bekannt werden der Zuwiderhandlung erteilt werden.



4. Auch das Gewahren eines Tatigkeitsverhaltnisses, das arbeitsrechtlich bzw.
dienstrechtlich als eine Nebentatigkeit oder eine Ruhestandstatigkeit zu bewerten ist,
kann ein unzulassiger Vorteil i. S. von Absatz 1 sein. Daher verpflichtet sich der
Auftragnehmer, vor der Vereinbarung jeder Nebentatigkeit, einschlieflich
Gutachtertatigkeit, mit einem Mitarbeiter der ausschreibenden Stelle / Behorde, sich
von diesem eine Unbedenklichkeitsbescheinigung seiner Dienststelle vorlegen zu
lassen. Ferner verpflichtet sich der Auftragnehmer, einem ausgeschiedenen
Mitarbeiter, der vor nicht langer als funf Jahren ausgeschieden ist, nur dann eine
Tatigkeit zu Ubertragen, wenn ihm dieser hierfur eine Unbedenklichkeitsbescheinigung
der ausschreibenden Stelle / Behorde vorgelegt hat. Bei Mitarbeitern, die mit
Vollendung des 65. Lebensjahres in den Ruhestand treten, betragt die Frist drei Jahre.
Ist die Tatigkeit in der Unbedenklichkeitsbescheinigung unter Auflagen zugelassen
worden, hat der Auftragnehmer die Auflagen zu beachten.

5. Im Falle der Zuwiderhandlung gegen Absatz 4 ist eine Vertragsstrafe zu zahlen, die
entsprechend Absatz 2 und 3 festgesetzt wird.

6. Bei der Vergabe von Unterauftragen verpflichtet sich der Auftragnehmer, mit dem
Nachunternehmer die in den Absatzen 1 bis 5 enthaltenen Regelungen mit der
Mafgabe zu vereinbaren, dass die ausschreibende Stelle / Behorde Beglinstigte des
Vertragsstrafenversprechens ist.

7. Die §§ 339 - 345 des Burgerlichen Gesetzbuches finden auf die Vertragsstrafen nach
den Absatzen 2 und 5 keine Anwendung.

8. Das Recht der ausschreibenden Stelle / Behorde zur Kindigung und zum Rucktritt
bleibt unberihrt.

5. Datenschutz und Verschwiegenheit

Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass der Steinhaus e.V. die von mir angegebenen
personenbezogenen Daten weiterverarbeitet und speichert. Mir ist bewusst, dass diese Daten
an den Zuwendungsgeber (Projektforderer) und Leistungserbringer im Zuge der
Projektumsetzung (z.B.: Ubernachtung, Versicherung, etc.) zur Nachweiserbringung meiner
Tatigkeit weitergegeben werden.

Zudem darf der Steinhaus e.V. meine Daten in Form einer Datenbank speichern, um mich
gegebenenfalls Uber zuklnftige Angebote zu informieren. Meine Daten werden automatisch
geldscht, sobald der Zweck der Speicherung erlischt. Ohne meine weitere Zustimmung wird
der Steinhaus e.V. meine Daten nicht flr anderweitige Zwecke verwenden oder an weitere
Dritte weitergeben.

Ich bin gemafd § 15 DSGVO jederzeit berechtigt, gegenlber dem Steinhaus e.V. um
umfangreiche Auskunftserteilung zu den zu einer Person gespeicherten Daten zu ersuchen.
Gemafd § 17 DSGVO kann ich jederzeit gegentber dem Steinhaus e.V. die Berichtigung,
Léschung und Sperrung einzelner personenbezogener Daten verlangen. Ausgenommen sind
dabei jedoch Daten, welche auf Grundlage der zuwendungsrechtlichen Vorschriften sowie
Aufbewahrungs- und Nachweispflichten im Rahmen der Projektumsetzung gespeichert werden
mussen.

Ich kann darUber hinaus jederzeit ohne Angabe von Grinden von meinem Widerspruchsrecht
Gebrauch machen und die erteilte Einwilligungserklarung mit Wirkung fur die Zukunft abandern
oder ganzlich widerrufen. Ich kann den Widerruf entweder postalisch oder per E-Mail an den
Datenschutzbeauftragten Ubermitteln. Dartber hinaus verpflichten wir uns, Uber alle wahrend
oder im Zusammenhang mit dem abzuschlieBenden Vertrag bekanntwerdenden Geschafts-
und Betriebsgeheimnisse sowie sonstige geschaftlichen- bzw. betrieblichen Tatsachen, sofern
sie nicht offenkundig sind, wahrend und nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses
Stillschweigen zu bewahren. Zu den Geschafts- und Betriebsgeheimnissen zahlen auch
Details bzw. Konditionen der jeweiligen Rahmenvertrage bzw. Einzelauftrage. Die
Verschwiegenheitsverpflichtung bezieht sich auch auf die Kunden oder potenzielle Kunden
des Auftraggebers.



Wir verpflichten uns weiter, alle bei uns beschaftigten Personen sowie alle von uns sonst zur
Leistungserbringung eingesetzten dritten Personen, seien es natlrliche oder juristische
Personen, entsprechend zur Verschwiegenheit zu verpflichten und dafur Sorge zu tragen, dass
den entsprechenden Verpflichtungen nachgekommen wird.

6. Gesetzestreue

Ich/Wir erklare/n, dass ich/wir die Gesetze der Bundesrepublik Deutschland beachte/n und
einhalte/n.

Ich bin mir / Wir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsche Abgabe der
vorstehenden Erklarungen meinen/unseren Ausschluss von weiteren Auftragserteilungen
zur Folge hat.

Ort, Datum Unterschrift, Firmenstempel



